
	  	  	  	  	  	  	  	  	   	   	   	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
	  
	  
	  

2e	  Dag	  van	  de	  Denktanks:	  Doorbraken	  
9	  maart	  2016,	  Provinciehuis	  Zuid-‐Holland	  

	  
	  

Vorig	   jaar	   organiseerde	   de	   Vereniging	   voor	   Bestuurskunde	   voor	   het	   eerst	   de	   Dag	   van	   de	   Denktanks,	   een	  
combinatie	   van	   een	   ideeënmarkt,	   work-‐in-‐progress	   presentaties	   en	   plenaire	   reflectiesessies	   waarin	   het	  
werk	   van	   denktanks	   (zoals	   adviesorganen,	   instituten	   voor	   toegepast	   onderzoek	   en	   beleidsadvies,	  
wetenschappelijke	  bureaus	  van	  politieke	  partijen,	  kennisplatforms)	  centraal	  staat.	  Dat	  was	  een	  groot	  succes;	  
ruim	   tweehonderd	   enthousiaste	   bezoekers	   uit	   alle	   geledingen	   van	   het	   openbaar	   bestuur	   en	   de	  
universiteiten,	  levendige	  discussies,	  effectief	  netwerken.	  	  

Op	   9	   maart	   a.s.	   vindt	   de	   tweede	   editie	   van	   de	   Dag	   van	   de	   Denktanks	   (DvDT2)	   plaats,	   opnieuw	   in	   het	  
Provinciehuis	   in	  Den	  Haag.	  Dit	   jaar	  doen	  we	  er	  nog	  een	  schepje	  bovenop.	  We	  hebben	  een	  centraal	   thema:	  
‘Doorbraken’.	   Na	   de	   plenaire	   openingskeynote,	   dit	   jaar	   verzorgd	   door	   dr.	   Tamara	   Metze	   (Tilburg	  
University),	   over	   nieuwe	   kennispraktijken	   in	   het	   publieke	   domein,	   staan	   de	   rest	   van	   de	   dag	   twee	  
werkstromen	  centraal.	  

Doorbraken	  bepleit:	  Pitches	  van	  denktanks	  	  

Denktanks	   hosten	   sessies	   waarin	   zij	   een	   ‘case’	   maken	   voor	   een	   doorbraak	   (die	   politiek,	   economisch,	  
technologisch,	   ecologisch,	   institutioneel,	   of	   cultureel	   van	   aard	   kan	   zijn):	   welke	   urgente	   kwestie	   wordt	  
geadresseerd,	  naar	  welk	  object	  van	  verlangen	  moet	  worden	  toegewerkt,	  waar	  zou	  zo’n	  doorbraak	  concreet	  
uit	  moeten	   bestaan,	  wie	   kunnen	   en	  moeten	   het	   doen,	  welke	   hefbomen	   voor	   verandering	   (en	   remmen	   op	  
verandering)	  spelen	  daarbij	  een	  rol?	  	  

Workshops	   worden	   gepresenteerd	   door	   onder	   meer:	   WRR,	   Raad	   voor	   het	   Openbaar	   Bestuur,	   Movisie,	  
Rathenau	   Insitituut,	   Kennisland,	   NSOB	   Denktank,	   Nederlands	   Interdisciplinair	   Demografisch	   Instituut,	  
Platform	  31,	   Instituut	  voor	  Publieke	  Waarden,	  Drift,	  Raad	  voor	  de	  Volksgezondheid	  en	  Samenleving,	  Open	  
State	  Foundation, en	  de	  Nationale	  Denk	  Tank.	  

Live	   experiment:	   Twee	   guerilla-‐denktanks	   op	   zoek	   naar	   doorbraken	   in	   omgang	   met	   de	  
vluchtelingenstroom	  

We	   nemen	   de	   proef	   op	   de	   som:	   wat	   vermag	   een	   denktank,	   als	   ze	   wordt	   uitgedaagd	   om	   in	   korte	   tijd	  
oplossingen	   te	   ontwerpen	   voor	   netelige	   maatschappelijke	   opgaven?	   Dit	   jaar	   is	   de	   casus	   de	   grote	  
vluchtelingenstroom	   naar	   Europa,	   die	   voor	   Nederland	   zowel	   op	   korte	   als	   op	   langere	   termijn	   grote	  
maatschappelijke,	  beleidsmatige	  en	  operationele	  uitdagingen	  herbergt.	  Er	  bestaat	  geen	  consensus	  over	  het	  
waardenkompas	  waarop	  we	  varen	  in	  de	  omgang	  met	  de	  vluchtelingenproblematiek.	  Er	  is	  	  geen	  onomstreden	  
body	  of	  knowledge	  waar	  we	  oplossingen	  op	  kunnen	  baseren.	  Dat	  maakt	  het	  vluchtelingen	  probleem	  complex.	  
Het	   uit	   zich	   in	   de	   sterk	   uiteenlopende	   manieren	   waar	   er	   over	   de	   vluchtelingenstroom	   wordt	   gedacht,	  
gevolgd,	  geschreven	  en	  gepraat.	  Is	  het	  een	  kwestie	  van	  humaniteit,	  veiligheid,	  economie,	  cultuur,	  identiteit?	  
Is	   het	   primair	   een	   praktische	   uitdaging	   of	   een	   symptoom	   van	   nieuwe	   geostrategische	   realiteiten	   aan	   de	  
randen	  van	  Europa?	  Een	  unieke	  kans	  om	  de	  sluipende	  crisis	  van	  de	  vergrijzing	  te	  dempen?	  De	  voorbode	  van	  
urbane	  etnische	  getto’s	  vol	  kanslozen?	  Een	  casus	  belli	   in	  de	  zich	  ontwikkelende	  culturele	  en	  politieke	  strijd	  
tussen	  kosmopolieten	  en	  nationalisten?	  Van	  COA	   tot	  GGD,	  van	  scholen	   tot	  werkgevers,	  van	  gemeenten	   tot	  
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EU,	  van	  kabinet	  tot	  oppositie	  –	  de	  vluchtelingencrisis	  vraagt	  van	  allen	  diagnoses,	  opvattingen,	  keuzes,	  acties.	  
Maar	  welke?	  	  

De	   specifieke	   adviesvragen	  worden	   ’s	   ochtends	   vroeg	  plenair	   gepresenteerd	  door	   de	   case-‐eigenaar,	   in	   dit	  
geval	  Jan	  Kees	  Goet,	  DG	  Vreemdelingenzaken,	  die	  ambtelijk	  coördinator	  is	  voor	  alle	  aspecten	  van	  de	  omgang	  
met	  de	  huidige	  vluchtelingenstroom.	  Vervolgens	  werken	  in	  twee	  parallelle	  ruimten	  twee	  multidisciplinaire	  	  
‘guerilla’	   denktanks	   vijf	   uur	   lang	   aan	   deze	   vragen:	   een	   'experts'-‐denktank	   (bestaande	   uit	   ongeveer	   15	  
leden/staf	   van	  bestaande	  Nederlandse	  denktanks)	   en	   een	   'publieks'denktank	   (deelnemers	   aan	  de	  Dag	  die	  
zich	   daarvoor	   speciaal	   inschrijven).	   Aan	   het	   einde	   van	   de	   dag	   presenteren	   zij	   in	   een	   plenaire	   sessie	   hun	  
adviezen	  aan	  de	  opdrachtgever	  en	  andere	  hoog-‐ambtelijke	  collega’s,	  en	  gaan	  we	  met	  elkaar	  de	  dialoog	  aan.	  	  

Deelnemen?	  	  
	  
Registreren	  kan	  via	  deze	  link:	  	  
http://www.verenigingvoorbestuurskunde.nl/1152/dag-‐van-‐de-‐denktanks-‐2-‐doorbraken/	  
	  
Geef	  daarbij	  svp	  aan	  of	  je	  deel	  wilt	  uitmaken	  van	  de	  publieksdenktank.	  Het	  aantal	  plaatsen	  daarvoor	  is	  beperkt	  
en	  toekenning	  geschiedt	  op	  volgorde	  van	  inschrijving.	  	  
	  
	  De	  toegangsprijzen	  (inclusief	  lunch	  en	  borrel):	  

VB-‐leden	   EUR	  50	  
Niet	  VB-‐leden	   EUR	  100	  
Wordt	  je	  vóór	  9	  maart	  2016	  lid	  van	  VB	  
	  	  
Lidmaatschap	  VB	  inclusief	  digitaal	  abonnement	  op	  tijdschrift	  Bestuurskunde:	  EUR	  99	  per	  jaar	  
Lidmaatschap	  VB	  inclusief	  papieren	  abonnement	  op	  tijdschrift	  Bestuurskunde:	  EUR	  125	  per	  jaar	  
	  	  

EUR	  50	  

Studentleden	  VB	   EUR	  10	  
Studenten	  die	  geen	  VB-‐lid	  zijn	   EUR	  20	  
Studenten	  die	  vóór	  9	  maart	  2016	  lid	  worden	  van	  VB	  
	  	  
Lidmaatschap	  VB	  inclusief	  digitaal	  abonnement	  op	  tijdschrift	  Bestuurskunde:	  EUR	  12	  per	  jaar	  
Lidmaatschap	  VB	  inclusief	  papieren	  abonnement	  op	  tijdschrift	  Bestuurskunde:	  EUR	  22	  per	  jaar	  
	  	  

EUR	  10	  

	  
Aanmelden	  voor	  het	  lidmaatschap	  van	  de	  VB	  kan	  hier:	  	  	  
http://www.verenigingvoorbestuurskunde.nl/67/lid-‐worden/	  
	  	  
	  
	  
	  
	  
Deze	  dag	  wordt	  mede	  ondersteund	  door:	  
	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	   	  
	  
	  
	  	  	  	  	   	  


